oy
BAUVEREIN ‘. REIHERSTIEG EG

SATZUNG






e~

BAUVEREIN ‘- REIHERSTIEG EG

SATZUNG

BAUVEREIN REIHERSTIEG EG

Georg-Wilhelm-StraRe 127a
21107 Hamburg

Tel. 040 752489-0
Fax 040 752489-99

info@reiherstieg.de
www.reiherstieg.de

Gegriindet am 15.12.1901
Im Genossenschaftsregister eingetragen am 22.01.1902 beim
Amtsgericht Hamburg, Genossenschafts-Register-Nr. 851






Inhaltsverzeichnis

VI.

Firma und Sitz der Genossenschaft

§1 Firmaund Sitz

Gegenstand der Genossenschaft
§ 2 Zweck und Gegenstand

Mitgliedschaft
§ 3 Mitglieder

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

§ 5 Eintrittsgeld

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft ...

§ 7 Kindigung der Mitgliedschaft ...

§ 8 Ubertragung des Geschaftsguthabens

§ 9 Tod, Fortsetzung der Mitgliedschaft durch Erben ....

0 00 00

§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder Erléschen

einer juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft ...

§ 11 AusschlieBung eines Mitglieds

§ 12 Auseinandersetzung

Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 13 Rechte der Mitglieder ...
§ 14 Recht auf wohnliche Versorgung

§ 15 Uberlassung und Zuweisung von Wohnungen und Eigenheimen
§ 16 Pflichten der Mitglieder ...

Geschiftsanteile, Geschidftsguthaben und Haftsumme

§ 17 Geschiftsanteile und Geschéftsguthaben ...

§ 18 Kiindigung freiwillig ibernommener Anteile ...

§ 19 Ausschluss der Nachschusspflicht ...

Organe der Genossenschaft
§ 20 Organe ...

§ 21 Vorstand ... . .

§ 22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft ...

17

§ 23 Aufgaben und Pflichten des Vorstands ...........
§ 24 Aufsichtsrat ...

12
13
13

13

14
15
15

.15

15
16

17



Vil.

VIIL.

XI.

§25
§26
§27
§28
§29
§ 30
§31
§32
§33
§34
§35
§ 36
§ 37

Aufgaben des Aufsichtsrates ... ; B 18
Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates ... 19
Sitzungen des Aufsichtsrates ... .19
Gegenstand der gemeinsamen Beratungen von Vorstand und Aufsmhtsrat 20

Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat ... .
Rechtsgeschafte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern
Stimmrecht in der Mitgliederversammlung
Mitgliederversammlung
Einberufung der Mitgliederversammlung
Leitung der Mitgliederversammlung und Beschlussfassung ...
Zustandigkeit der Mitgliederversammlung
Mehrheitserfordernisse
Auskunftsrecht

Rechnungslegung

§ 38 Geschaftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses 27
§ 39 Vorbereitung der Beschlussfassung tiber den Jahresabschluss

und die Gewinnverwendung ... . SR 27
Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung
§ 40 Rucklagen ... . . . .28
§ 41 Gewinnverteilung ... 28
§ 42 Verlustdeckung ... ... 28
Bekanntmachungen
§ 43 Bekanntmachungen ... ... .. 29

Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§ 44

§ 45

Prufung ... . . 29

Auflosung und Abwicklung

Auflésung und Abwicklung . .30




SATZUNG

I. Firma und Sitz der Genossenschaft
§1

Firma und Sitz

Die Genossenschaft fiihrt die Firma

Bauverein Reiherstieg eG
Sie hat ihren Sitz in Hamburg.

1. Gegenstand der Genossenschaft
§2

Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist vorrangig eine gute und sichere Wohnungsversorgung
der Mitglieder.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften,
errichten, erwerben und betreuen; sie kann alle im Bereich der Wohnungswirtschaft, des
Stddtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben Ubernehmen. Hierzu gehéren
Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fur Gewerbebetriebe,
soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

(3) Beteiligungen sind zulassig.

(4) Der Geschiftsbetrieb der Genossenschaft erstreckt sich auf die Freie und Hansestadt
Hamburg und die angrenzenden Bundeslander.

(5) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen; Vorstand und
Aufsichtsrat beschlieRen gem. § 28 die Voraussetzungen.

111. Mitgliedschaft

§3
Mitglieder
Mitglieder kénnen werden
a) natirliche Personen,
b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen des privaten und 6ffent-
lichen Rechts.



§4
Erwerb der Mitgliedschaft
Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden unbe-
dingten Erkldrung, die den Erfordernissen des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss.
Uber die Aufnahme beschlieRt der Vorstand.

Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserkldrung die Satzung in der jeweils geltenden
Fassung zur Verfugung zu stellen.

§5
Eintrittsgeld
Bei der Aufnahme wird ein Eintrittsgeld fallig. Auf Antrag kann bei Vorliegen besonderer
Griinde das Eintrittsgeld erlassen werden.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch
a) Kundigung,
b) Ubertragung des Geschiftsguthabens,
c) Tod, wenn die Mitgliedschaft nicht fortgesetzt wird,
d) Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person oder einer Personenhandelsge-
sellschaft,

e) Ausschluss.

§7
Kiindigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres durch Kiindigung seinen Austritt
aus der Genossenschaft erklaren.

(2) Die Kuindigung muss drei Monate vorher schriftlich erfolgen. Sie muss spatestens am
30. September des Geschéftsjahres, in dem sie ausgesprochen wird, der Genossenschaft
zugegangen sein.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auRerordentliches Kiindigungsrecht
nach MaBgabe von § 67a GenG, wenn die Mitgliederversammlung
a) eine wesentliche Anderung des Gegenstands der Genossenschaft,

b) eine Erhdhung des Geschiftsanteils,
c) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen,
d) die Einfiihrung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschissen,
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e) die Verlangerung der Kiindigungsfrist iber zwei Jahre hinaus,

f) die Einfuhrung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder von
anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder Dienst-
leistungen

beschlieRt.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die Kiin-
digung fristgerecht erfolgt ist.

§8
Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann sein Geschéftsguthaben jederzeit durch schriftliche Vereinbarung auf
einen anderen ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinander-
setzung ausscheiden. Die Ubertragung bedarf der Zustimmung des Vorstands.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden,
teilweise Ubertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern, soweit
es nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteili-
gung mit mehreren Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen Voraussetzung fir eine vom Mitglied in Anspruch genommene Leis-
tung der Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft erwer-
ben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschaftsguthaben des ausgeschiedenen
oder Ubertragenden Mitglieds seinem Geschaftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch
die Zuschreibung der Betrag der bisher ibernommenen Geschaftsanteile Uberschritten,
so hat der Erwerber entsprechend der Hohe des neuen Geschéftsguthabens einen oder
mehrere Anteile zu tibernehmen.

§9
Tod, Fortsetzung der Mitgliedschaft durch Erben

(1) Stirbt ein Mitglied, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschiftsjahres, in
dem der Todesfall eingetreten ist.

(2) Bis zum Tage des Ausscheidens wird die Mitgliedschaft durch den Erben fortgesetzt. Der
Erbe kann der Genossenschaft mitteilen, dass er die Mitgliedschaft unbefristet fortsetzen
will.

(3) Sind mehrere Erben vorhanden, setzen diese die Mitgliedschaft bis zum Tage des Aus-
scheidens fort. Die Rechte aus der Mitgliedschaft kénnen nur durch einen gemeinschaft-
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lichen Vertreter ausgelibt werden. Dieser Vertreter ist der Genossenschaft unverziiglich zu
benennen. Die Erben kénnen der Genossenschaft auch mitteilen, dass ein Erbe allein die
Mitgliedschaft unbefristet fortsetzt.

(4) Der Erwerb der Mitgliedschaft durch einen Erben, der nach seiner Person oder seinem
Verhalten die Genossenschaft gemaR § 11 zum Ausschluss berechtigen wiirde, ist ausge-
schlossen.

§10
Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder Erléschen einer juristischen
Person oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgeldst oder erlischt
sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung
oder das Erloschen wirksam geworden ist. Fihrt die Auflésung oder das Erléschen zu einer
Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum
Schluss des Geschéftsjahres fort.

§11
AusschlieBung eines Mitglieds

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschaftsjahres aus der Genossenschaft ausge-
schlossen werden,

a) wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Aus-
schlusses nicht innerhalb von drei Monaten die ihm nach Gesetz, Satzung oder Ver-
trag der Genossenschaft gegeniber obliegenden Verpflichtungen erfillt. Dies gilt
insbesondere dann, wenn dadurch die Gefahr einer erheblichen Beeintrachtigung
des Ansehens der Genossenschaft, ihrer Leistungsfahigkeit oder der Belange ihrer
Mitglieder herbeigefiihrt wird,

b) wenn es in anderer Weise durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft,
bei verminderter Zurechnungsfahigkeit oder bei Unzurechnungsfahigkeit unzumut-
bar das Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer
Mitglieder schadigt oder zu schéadigen versucht,

c) wenn Uber sein Vermogen ein Antrag auf Er6ffnung eines Insolvenzverfahrens
gestellt worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt ldnger als sechs Monate unbe-
kannt ist,

e) wenn die satzungsmaRigen Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Genossenschaft
nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden sind.
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(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstands. Dem auszuschlieBenden Mitglied
ist vorher die Méglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu duRern.
(3) Ein Mitglied kann auch ohne vorherige Anhérung ausgeschlossen werden, wenn
a) sein Wohnsitz oder eine sonstige ladungsféhige Anschrift nicht bekannt ist und eine
Ermittlung des Aufenthaltsortes nur unter auRergewthnlichem Sach- und/oder Zeit-
aufwand méglich ist, oder

b) er die Annahme eines eingeschriebenen Briefes mit der Ladung zur Anhdrung ver-
weigert oder diese Zustellung sonst unmoglich macht.

(4) DerAusschlieBungsbeschlussistdemAusgeschlossenenunverziiglichvomVorstanddurch
eingeschriebenen Brief (Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.Vom Zeitpunktder Absendung
des Briefes an kann der Ausgeschlossene nicht an der Mitgliederversammlung teilnehmen.
In den Féllen des Abs. 3 ist der AusschlieBungsbeschluss an die zuletzt bekannte Anschrift
zu richten.

(5) Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des AusschlieRungs-
beschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief gegen den
Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

(6) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat sind die Beteiligten zu héren. Uber die Verhand-
lung und die Entscheidung ist eine Niederschrift anzufertigen. Der Aufsichtsrat entschei-
det mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist mit Griinden zu ver-
sehen. Der Beschluss ist den Beteiligten in der Form des Abs. 4 Satz 1 mitzuteilen.

(7) Ein Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden,
wenn die Mitgliederversammlung den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (§ 35
Buchst. j) beschlossen hat.

§12
Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. MaRgebend
ist die Bilanz, die fur das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist,
festgestellt worden ist (§ 35 Buchst. b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen
Anteil an den Rucklagen und dem sonstigen Vermégen der Genossenschaft verlangen.
Das Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschaftsguthaben des
Mitglieds (§ 17 Abs. 8).

(3) Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind
unzuldssig und der Genossenschaft gegentber unwirksam. Der Vorstand kann Ausnah-
men zulassen. Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied
gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschaft ist nicht gestattet.

11



12

(4) Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausge-
schiedene Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungs-
guthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben
des Mitglieds als Pfand fiir einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren
des Mitglieds.

(5) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen vorbehaltlich, dass das
Mietverhaltnis beendet ist und keine Forderungen der Genossenschaft aus dem Nut-
zungsverhdltnis bestehen, binnen sechs Monaten seit dem Ende des Geschéftsjahres, zu
dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen, nicht jedoch vor Feststellung der Bilanz.
Der Anspruch auf Auszahlung verjdhrt in zwei Jahren.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§13
Rechte der Mitglieder

(1) Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie tiben diese in Angelegenheiten der Genossen-
schaft gemeinschaftlich durch Beschlussfassung in der Mitgliederversammlung aus.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht jedes Mitglieds
auf

a) wohnliche Versorgung durch Nutzung einer Genossenschaftswohnung, Erwerb eines
Eigenheims oder einer Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums,

b) Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft nach
den daftr getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen
Vorteilen, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewahrt,

nach MaRgabe der hierfur gemdlk § 28 aufgestellten Grundsatze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt

a) weitere Geschiftsanteile zu tibernehmen (§ 17),

b) das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung auszuliben (§ 31), sofern die Teil-
nahme nicht gem. § 11 Abs. 4 ausgeschlossen ist,

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Ein-
berufung einer Mitgliederversammlung oder die Ankiindigung von Gegenstanden zur
Beschlussfassung in einer bereits einberufenen Mitgliederversammlung, soweit diese
zur Zustadndigkeit der Mitgliederversammlung gehéren, zu fordern (§ 33 Abs. 3),

d) Auskunft in der Mitgliederversammlung zu verlangen (§ 37),

e) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),

f) das Geschéaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung mit Zustimmung des Vor-
stands ganz oder teilweise auf einen anderen zu tbertragen (§ 8),

g) den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (§ 7),

h) freiwillig ibernommene Geschéftsanteile nach MaRgabe von § 18 zu kiindigen,
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i) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemaR § 12 zu fordern,

j) Einsicht in die Niederschrift tber die Beschliisse der Mitgliederversammlung zu
nehmen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der Geschéftsstelle ausgelegten
Jahresabschlusses, des Lageberichtes und der Bemerkung des Aufsichtsrates zu for-
dern (§§ 34 Abs. 5,39 Abs. 1),

k) die Mitgliederliste einzusehen,

[) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der Mit-
glieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen,

m) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichtes einzusehen.

§14
Recht auf wohnliche Versorgung

Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie das Recht auf Erwerb eines
Eigenheims oder einer Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums steht ebenso
wie das Recht auf Inanspruchnahme von Betreuungsleistungen in erster Linie Mitgliedern
der Genossenschaft zu.

§15
Uberlassung und Zuweisung von Wohnungen und Eigenheimen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsétzlich ein dauerndes
Nutzungsrecht des Mitglieds.

(2) Das Nutzungsverhdltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wéahrend des Bestehens
der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen auf-
gehoben werden.

§16
Pflichten der Mitglieder

(1) Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten.
(2) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von der Genos-
senschaft zur Erfuillung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen durch

a) Ubernahme einer den Umfang der Inanspruchnahme von genossenschaftlichen Leis-
tungen berticksichtigenden Anzahl von Geschéftsanteilen nach MaRgabe des § 17 und
fristgemaRe Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gemaR Beschluss der Mitgliederversammlung nach Auflésung der
Genossenschaft bei Mitgliedern, die ihren Geschéaftsanteil noch nicht voll eingezahlt
haben,

d) Zahlung des Eintrittsgelds (§ 5),
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(3) Das Mitglied ist verpflichtet, fuir die Errichtung und Erhaltung des genossenschaftlichen
Eigentums Gemeinschaftshilfe nach MaRgabe von Richtlinien zu leisten, die die Mitglie-
derversammlung beschlieRt.

(4) Fur die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft hat das Mitglied ein nach
den Grundsdtzen ordnungsmaRiger Bewirtschaftung festgesetztes Entgelt zu entrichten,
die getroffenen Vereinbarungen zu erfiillen sowie einen festgesetzten Finanzierungs-
beitrag zu erbringen.

V. Geschiftsanteile, Geschéftsguthaben und Haftsumme

§17
Geschiftsanteile und Geschéftsguthaben

(1) Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft aufgrund einer schriftlichen, unbe-
dingten Beitrittserklarung durch Ubernahme von Geschiftsanteilen. Der Geschiftsanteil
betragt 155,- Euro.

(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, mindestens vier Anteile zu tibernehmen.

(3) Jedes Mitglied, dem eine Wohnung, ein Platz in einem Heim oder Geschéftsraum tiberlas-
sen wird oder Uiberlassen worden ist, hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung
der Eigenleistung durch Ubernahme weiterer Geschiftsanteile nach MaRgabe der vom
Vorstand und Aufsichtsrat festgesetzten Grundsatze zu tibernehmen. Soweit das Mitglied
bereits weitere Anteile (Abs. 5) ibernommen hat, werden diese auf die Pflichtanteile
angerechnet.

(4) Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann Ratenzahlung zulassen.
Hierbei ist zu vereinbaren, dass 1/10 je Anteil sofort eingezahlt wird.

(5) Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder weitere Anteile iibernehmen, wenn
die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt neu tibernommenen voll eingezahlt sind
und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Sie sind bei Ubernahme voll einzuzah-
len. Der Vorstand kann Zahlungen in Teilbetrdgen zulassen.

(6) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschaftsgut-
haben zuzuschreiben.

(7) Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, ist 400. Hierbei
werden Anteile nicht berticksichtigt, die das Mitglied gemaR § 9 Abs. 2 erlangt hat.

(8) Die Einzahlungen auf Geschéftsanteile, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, ver-
mindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschéftsguthaben des Mitglieds.

(9) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und
der Genossenschaft gegentiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéaftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschaft ist nicht
gestattet. FUr das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12 der Satzung.
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§18
Kiindigung freiwillig iibernommener Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschifts-
anteile im Sinne von § 17 Abs. 5 mit einer Frist von drei Monaten zum Schluss eines
Geschéftsjahres durch schriftliche Erklarung kiindigen, soweit es nicht nach einer Verein-
barung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschiftsanteilen ver-
pflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung fir eine
von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gektndigt hat, kann nur den Teil seines
Geschiaftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschiftsanteile
geleisteten Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert
um abgeschriebene Verlustanteile, Ubersteigt. Fur die Ermittlung des auszuzahlenden
Teils des Geschaftsguthabens gilt § 12 sinngemdR. Soweit ein verbleibender Geschifts-
anteil noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17 Abs. 4-6), wird der auszahlungsfahige Teil des
Geschaftsguthabens hiermit verrechnet.

§19
Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine Nachschiisse zu
leisten.

VI. Organe der Genossenschaft

§20
Organe
Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,
den Aufsichtsrat,
die Mitgliederversammlung.
§21
Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei, maximal drei Personen. Sie missen Mitglie-
der der Genossenschaft und nattrliche Personen sein.

(2) Mitglieder des Vorstands kénnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebenspart-
ner eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitglieds.

(3) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt: und zwar, die hauptamtlichen
auf die Dauer des Anstellungsvertrages und die nebenamtlichen auf die Dauer von fiinf

15
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Jahren. lhre Wiederbestellung ist zuldssig. Die Bestellung kann vorzeitig nur durch die
Mitgliederversammlung widerrufen werden (§ 35 h).

(4) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstands bis zur Entscheidung durch die Mitglie-
derversammlung vorldufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit
von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Mitgliederversammlung ist in
diesem Fall unverzuglich einzuberufen. Den vorldufig ihres Amtes enthobenen Mitglie-
dern des Vorstands ist in der Mitgliederversammlung Gehor zu geben.

(5) Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen Vorstandsmitgliedern kénnen auch im Falle des
Widerrufs der Bestellung als Vorstandsmitglied nur aus wichtigem Grund gekiindigt wer-
den, es sei denn, dass der Vertrag etwas anderes bestimmt.

(6) Bei nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhéltnis mit dem Ablauf
oder dem Widerruf der Bestellung. Vorstandsmitglieder, die das 70. Lebensjahr vollendet
haben, werden nicht bestellt. Wahrend der Dauer ihres Auftragsverhéltnisses kdnnen
nebenamtliche Vorstandsmitglieder eine angemessene Vergiitung erhalten, tiber die der
Aufsichtsrat bestimmt.

§22
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche
Beschrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit
einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

(3) Willenserklarungen sind fir die Genossenschaft verbindlich, wenn sie von zwei Vorstands-
mitgliedern oder einem Vorstandsmitglied und einem Prokuristen abgegeben werden.

(4) Ist eine Willenserklarung gegeniiber der Genossenschaft abzugeben, so genugt die
Abgabe gegeniiber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kénnen einzelne von ihnen zur Vor-
nahme bestimmter Geschafte oder bestimmter Arten von Geschéften erméachtigen. Das
gilt sinngemaR fur Vorstandsmitglieder, die in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die
Genossenschaft vertreten.

(6) Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, die von jedem Mitglied des Vorstands zu
unterzeichnen ist.

(7) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat tiber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu
berichten und in den Sitzungen des Aufsichtsrates, zu denen er eingeladen wird, Auskunft
zu erteilen.

(8) Der Vorstand hat der ordentlichen Mitgliederversammlung den Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und einen Lagebericht mit den Bemerkungen
des Aufsichtsrates und dessen Bericht vorzulegen.
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§23
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfuhrung die Sorgfalt eines ordent-
lichen und gewissenhaften Geschiftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber
vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder
Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind,
haben sie auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt Stillschweigen zu wahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschafte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fiihren,

b) die fur einen ordnungsgemaRen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen, sach-
lichen und organisatorischen MaRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

c) firein ordnungsgemales Rechnungswesen gemaR §§ 38 ff. der Satzung zu sorgen,

d) uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die Beteiligung mit weiteren
Geschiftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren,

f) im Prufungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Priifungsverband
dartiber zu berichten.

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten tiber die beabsichtigte Geschaftspolitik
und andere grundsatzliche Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-,
Investitions- und Personalplanung). Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lage-
bericht unverziiglich nach der Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu
beachten.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz
des daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzu-
weisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschiftsleiters
einer Genossenschaft angewandt haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegentiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung
auf einem gesetzmaRigen Beschluss der Mitgliederversammlung beruht. Die Ersatz-
pflicht wird dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung
gebilligt hat.

§24
Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitgliederversammlung
kann eine hthere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates missen personlich
Mitglied der Genossenschaft und natiirliche Personen sein. Den Mitgliedern des Auf-
sichtsrates wird fiir ihre Tatigkeit eine Vergiitung gewahrt. Uber die Héhe der Vergiitung
beschliet die Mitgliederversammlung.
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(2) Aufsichtsratsmitglieder kénnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde Ver-
treter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie diirfen auch nicht als Mitarbeiter in einem
Arbeitsverhdltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen
nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner eines Vorstands- oder Auf-
sichtsratsmitglieds oder eines Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhaltnis zur Genossen-
schaft steht.

(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder kénnen erst ab erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat
gewdhlt werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fur drei Jahre
gewahlt. lhre Amtszeit endet mit Schluss der Mitgliederversammlung, die tiber die Entlas-
tung fur das zweite Geschéftsjahr nach der Wahl beschliel3t. Hierbei wird das Geschifts-
jahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, nicht mitgerechnet. Wiederwahl ist
zuldssig, nach Vollendung des 70. Lebensjahres erfolgt keine Wahl oder Wiederwahl.

(5) Ist ein Mitglied vorzeitig ausgeschieden, so beschrankt sich die Amtsdauer des an seiner
Stelle gewdhlten Mitglieds auf die restliche Amtsdauer des Ausgeschiedenen.

(6) Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Mitgliederversammlung
abzuberufen und durch Neuwahl zu ersetzen. Sinkt die Zahl der Mitglieder des Aufsichts-
rates unter die Mindestzahl (Abs. 1) oder unter die fiir die Beschlussfassung notwendige
Anzahl (§ 27 Abs. 4), so muss unverzuglich eine Mitgliederversammlung einberufen wer-
den, um Ersatzwahlen vorzunehmen.

(7) Nur fur einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mit-
glieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und
bis zur erteilten Entlastung dirfen sie wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand keine Tatigkeit
als Aufsichtsratsmitglied austiben.

(8) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer und deren
Stellvertreter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht ver-
andert hat.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

§25
Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfiihrung zu férdern, zu beraten und
zu Uberwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und
Satzung begrenzt.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstandsmitgliedern
gerichtlich und auRergerichtlich. Uber die Fiihrung von Prozessen gegen Vorstandsmit-
glieder entscheidet die Mitgliederversammlung.
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(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte tiber die Angelegenheiten der
Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskunfte nur an
den gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die
Pflicht, von den Vorlagen des Vorstands Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prufungsberichtes zur Kenntnis zu
nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vorschlage des Vor-
stands fur die Verwendung eines Jahrestberschusses oder die Deckung eines Jahresfehl-
betrages zu priifen und der Mitgliederversammlung vor Feststellung des Jahresabschlus-
ses dariiber Bericht zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat hat der Mitgliederversammlung tber seine Tatigkeit zu berichten.

(7) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine Ver-
handlungen und Beschlusse vorzubereiten oder um deren Ausflihrung zu tiberwachen.

(8) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse kdnnen ihre Obliegenheiten
nicht anderen Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfiillung seiner
Uberwachungspflicht der Hilfe sachverstéandiger Dritter bedienen.

§26
Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 23 sinn-
gemaR.

§27
Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch
die gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemaR § 29. Die Geschafts-
ordnung trifft die ndheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vor-
stand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich einberufen, wenn
ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zwecks
und der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hilfte seiner von der Mitglie-
derversammlung gewahlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend ist. Er fasst
seine Beschliisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt
ein Antrag als abgelehnt.
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(5) Schriftliche und telegrafische Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zuldssig,
wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem
Schriftfuhrer zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der Nieder-
schriften ist sicherzustellen.

(7) Beschlusse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefiihrt.

§28

Gegenstdnde der gemeinsamen Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstim-
mung tber

a)
b)

9
d)

e)

f)

g)
h)

i)
)

)

Aufstellung des Bauprogramms und seine zeitliche Durchftihrung,

die Grundsitze der Uberlassung von Genossenschaftswohnungen und fiir die Benut-
zung von Einrichtungen der Genossenschaft,

die Grundsétze fur die Leistung von Selbsthilfe,

die Grundsétze fur die VerduRerung von Eigenheimen, Wohnungen in der Rechtsform
des Wohnungseigentums, anderen Wohnungsbauten und unbebauten Grundstiicken
sowie (iber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohn-
rechten,

die Grundsétze fuir die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und Wohnungen in
der Rechtsform des Wohnungseigentums oder des Dauerwohnrechtes, fiir die Durch-
fuhrung von Sanierungs- und EntwicklungsmaBnahmen und die Verwaltung fremder
Wohnungen,

die Grundsétze fur die Durchftiihrung der Wohnungsbewirtschaftung,

die Grundsitze fur Nichtmitgliedergeschafte,

die Richtlinien zur Aufbringung der Eigenleistungen durch Ubernahme weiterer
Geschiftsanteile sowie die Richtlinien zur Zulassung von Teilzahlungen auf Pflicht-
anteile,

die Erhebung und Hohe des Eintrittsgelds,

die Beteiligungen,

die Erteilung und den Widerruf einer Prokura,

das Ergebnis des Berichtes lber die gesetzliche Priifung und die zu treffenden MaR-
nahmen,

m) die Einstellung und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jah-

n)

o)

resabschlusses sowie tiber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder
zur Deckung des Verlustes (§ 39 Abs. 2),

die Vorbereitung aller Vorlagen an die Mitgliederversammlung,

Bestimmungen tUber das Wahlverfahren bei der Einflihrung der Vertreterversammlung.
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§29
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstands und des Aufsichtsrates sollen in regelmaRigen
Abstdnden abgehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des
Vorstands vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Auf Verlangen
des Priifungsverbands ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstands und Aufsichtsrates
einzuberufen.

(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der
Organe fir sich beschlussfahig ist. Jedes Organ beschlieRt getrennt. Antrége, deren
Annahme nicht jedes der beiden Organe ordnungsmaRig beschlieRt, gelten als abge-
lehnt. Beschliisse liber Aufstellung und Anderung der Wahlordnung zur Vertreterver-
sammlung (§ 28 Buchst. o) missen vom Vorstand einstimmig gefasst werden.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer des Aufsichts-
rates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer und einem
Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfugbarkeit der
Niederschriften ist sicherzustellen.

§30
Rechtsgeschifte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Rechtsgeschafte mit der Wohnungsgenossenschaft durfen die Mitglieder des Vorstands
sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Angehdrigen
nur nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates, die Mitglieder des Aufsichtsrates
sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Angehdrigen
nur nach vorheriger Zustimmung des Vorstands und des Aufsichtsrates abschlieBen. Dies
gilt auch fir einseitige Rechtsgeschifte sowie fiir die Anderung und Beendigung von
Vertragen. Die Betroffenen haben bei der Beschlussfassung kein Stimmrecht.

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerbliche oder freiberufliche
Tatigkeit im selben Geschéftsbereich wie dem der Genossenschaft.

(2) Abs. 1 gilt auch fiir Rechtsgeschéafte zwischen der Genossenschaft und juristischen Per-
sonen oder Personengesellschaften, an denen ein Organmitglied oder seine in Abs. 1
genannten Angehdrigen beteiligt sind oder auf die sie maRgeblichen Einfluss haben.

(3) Rechtsgeschéftliche Erklarungen und Vertrage im Sinne von Abs. 1 sind namens der
Genossenschaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw. seinem
Stellvertreter zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind von der Mitunterzeichnung aus-
geschlossen.
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§31
Stimmrecht in der Mitgliederversammlung

(1) In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das Mitglied soll sein
Stimmrecht persénlich austiben.

(2) Das Stimmrecht geschéftsunféhiger oder in der Geschéftsfahigkeit beschrankter natir-
licher Personen sowie das Stimmrecht von juristischen Personen wird durch ihre gesetz-
lichen Vertreter, das Stimmrecht von Personenhandelsgesellschaften durch zur Vertre-
tung ermachtigte Gesellschafter ausgelibt.

(3) Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kdnnen schriftlich Stimmvollmacht ertei-
len. Ein Bevollméachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte
kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner,
Eltern und volljahrige Kinder des Mitglieds sein. Die Bevollméachtigung von Personen, die
sich geschaftsmaRig zur Ausiibung des Stimmrechts erbieten, ist ausgeschlossen.

(4) Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dartiber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene
Mitglied einen Anspruch geltend machen soll.

§32
Mitgliederversammlung

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung muss spatestens bis zum 30. Juni jeden Jahres
stattfinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Mitgliederversammlung den Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den Lagebericht nebst den
Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Mitgliederver-
sammlung Uber seine Tatigkeit zu berichten.

(3) AuRerordentliche Mitgliederversammlungen sind, abgesehen von den im Genossen-
schaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Fallen, einzuberufen,
wenn es im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann an-
zunehmen, wenn der Prifungsverband die Einberufung zur Besprechung des Priifungs-
ergebnisses oder zur Erérterung der Lage der Genossenschaft fir notwendig hélt.

§33
Einberufung der Mitgliederversammlung
(1) Die Mitgliederversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates ein-
berufen. Das gesetzliche Recht des Vorstands auf Einberufung der Mitgliederversamm-
lung wird dadurch nicht berthrt.
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(2) Die Einladung zur Mitgliederversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstdnde der
Tagesordnung durch eine den Mitgliedern zugegangene schriftliche Mitteilung oder durch
einmalige Bekanntmachung in den ,,Harburger Anzeigen und Nachrichten®. Die Einladung
ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die Mitglie-
derversammlung einberuft. Zwischen dem Tag der Mitgliederversammlung und dem Tag
des Zugangs der schriftlichen Mitteilung oder dem Datum des die Bekanntmachung ent-
haltenden Blattes muss ein Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegen. Dabei wird der
Tag der Absendung oder der Veroffentlichung und der Tag der Mitgliederversammlung
nicht mitgezahlt.

(3) Die Mitgliederversammlung muss unverziglich einberufen werden, wenn der zehnte
Teil der Mitglieder dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe unter Anfiihrung des
Zwecks und der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder in gleicher Weise
die Beschlussfassung tber bestimmte, zur Zustandigkeit der Mitgliederversammlung
gehorende Gegenstdnde, so mussen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(4) Beschlusse konnen nur tiber Gegenstande der Tagesordnung gefasst werden. Nachtrag-
lich kénnen Antrage auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zustandigkeit der Mitglieder-
versammlung geho6ren, aufgenommen werden.

(5) Gegenstande der Tagesordnung miissen rechtzeitig vor der Mitgliederversammlung

durch eine den Mitgliedern zugegangene schriftliche Mitteilung angektindigt werden.
Zwischen dem Tag der Mitgliederversammlung und dem Tag des Zugangs der schriftli-
chen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens einer Woche liegen.
Dasselbe gilt fur Antrdge des Vorstands oder des Aufsichtsrates. Antrdge Uber die
Leitung der Versammlung sowie der in der Mitgliederversammlung gestellte Antrag auf
Einberufung einer auRerordentlichen Mitgliederversammlung brauchen nicht angekiin-
digt zu werden. Uber nicht oder nicht fristgerecht angekiindigte Gegensténde kénnen
Beschlusse nur gefasst werden, wenn alle Mitglieder anwesend sind.

§34
Leitung der Mitgliederversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Mitgliederversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder
bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat
ein Mitglied des Vorstands die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt
einen Schriftfiihrer sowie die Stimmenzahler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handerheben
oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit
beschlieRen, geheim durch Stimmzettel abzustimmen. Bei der Beschlussfassung zu § 35
f, g h, i, k, m, n der Satzung ist durch Stimmzettel geheim abzustimmen, wenn dies auf
Antrag eines Mitglieds mit einem Zehntel der abgegebenen Stimmen beschlossen wird.
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(3) Fur die Feststellung, ob ein Beschluss zustande gekommen ist, werden nur die abge-
gebenen Stimmen gezahlt. Stimmenthaltungen werden nicht beriicksichtigt. Das gleiche
gilt, wenn bei Wahlen durch Stimmzettel unbeschriebene oder den Wahlvorschldgen nicht
entsprechende Stimmzettel abgegeben werden. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag -
vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen gemaR Abs. 4 - als abgelehnt.

(4) Wahlen erfolgen aufgrund von Wahlvorschldgen, die in der Mitgliederversammlung
zu machen sind. Es kénnen nur einzelne Kandidaten vorgeschlagen werden, Listen-
vorschldge sind nicht zuldssig.

Bei der Besetzung eines Amtes durch Wahl ist derjenige gewdhlt, der die Mehrheit der
gliltigen Stimmen erhalten hat. Das gilt auch im Fall der Wiederwahl.

Werden fiir ein Amt mehrere Kandidaten vorgeschlagen, so ist durch Stimmzettel abzu-
stimmen. Bei Stimmengleichheit findet eine Stichwahl statt, bei erneuter Stimmengleich-
heit entscheidet das vom Vorsitzenden zu ziehende Los.

Sind gleichzeitig mehr als eine Person zu wahlen, so kénnen auf dem Stimmzettel héchs-
tens so viele Kandidaten gewahlt werden, wie insgesamt zu wahlen sind. Ein Kandidat
darf nur einmal genannt werden.

Gewishlt sind diejenigen, die die Mehrheit der Stimmen - bezogen auf die Anzahl der
abgegebenen giiltigen Stimmzettel - erhalten haben.

Wird diese Mehrheit im ersten Wahlgang nicht erreicht, so findet ein zweiter Wahlgang
statt, in dem die Kandidaten mit der hochsten Stimmenzahl gewahlt sind. Bei dieser Wahl
muss der Vorschlag mindestens die doppelte Zahl von Kandidaten gegeniiber den zu
besetzenden Amtern enthalten. Geniigt die Zahl der Wahlvorschlige aus dem 1. Wahl-
gang dieser Anforderung nicht, so ist der Wahlvorschlag aus der Mitgliederversamm-
lung heraus zu erganzen.

(5) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen.
Sie soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des Versammlungsleiters
sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des Vorsitzenden tber
die Beschlussfassung enthalten. Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Perso-
nen und die Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der
Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter und den
anwesenden Mitgliedern des Vorstands zu unterschreiben. Die Belege tber die Einberu-
fung sind als Anlagen beizufligen. Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu
gestatten. Die Niederschrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

(6) Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, die
a) die Erhohung des Geschiéftsanteils,

b) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen,

c) die Einfihrung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschissen,

d) die Verlangerung der Kuindigungsfrist auf eine langere Frist als zwei Jahre oder eine
wesentliche Anderung des Gegenstands des Unternehmens
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betrifft, so ist der Niederschrift auRerdem ein Verzeichnis der erschienenen oder ver-
tretenen Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beizuftigen. Bei jedem erschiene-
nen und vertretenen Mitglied ist dessen Stimmzahl zu vermerken.

§35
Zustidndigkeit der Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung beschliel3t tiber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser

Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere tber

a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinns,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

f) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrates,

g) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung einer Vergiitung,

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrates,

i) fristlose Kiindigung des Anstellungsvertrags von Vorstandsmitgliedern,

j) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

k) die Fihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstands-
und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

[) Festsetzung der Beschrankungen bei der Kreditgewdhrung gemaR § 49 GenG,

m) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermégens-
Ubertragung oder Formwechsel,

n) die Auflésung der Genossenschaft.

(2) Die Mitgliederversammlung beréat tiber
a) den Lagebericht des Vorstands,
b) den Bericht des Aufsichtsrates,
c) den Bericht tber die gesetzliche Priifung gemaf § 59 GenG; gegebenenfalls beschlieRt
die Mitgliederversammlung tber den Umfang der Bekanntgabe des Priifungsbe-
richtes.

§36
Mehrheitserfordernisse
(1) Die Beschlusse der Mitgliederversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine groRere Mehrheit oder
weitere Erfordernisse bestimmt sind.
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(2) Beschlusse der Mitgliederversammlung tiber

a) den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern, die Abberufung von Auf-
sichtsratsmitgliedern und die fristlose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern,

b) die Anderung der Satzung,

c) die Verschmelzung mit einer anderen Genossenschaft oder die Vermdgensuber-
tragung auf ein Unternehmen anderer Rechtsform,

d) die Umwandlung der Genossenschaft in eine Aktiengesellschaft,

e) die Auflésung der Genossenschaft,

bediirfen zu ihrer Gliltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

(3) Beschliisse iiber die Auflésung der Genossenschaft sowie tiber die Ubertragung ihres
Vermogens oder ihre Umwandlung in eine Aktiengesellschaft konnen nur gefasst werden,
wenn mindestens die Halfte aller Mitglieder in der Mitgliederversammlung anwesend
oder vertreten ist. Trifft das nicht zu, so ist nach mindestens zwei, héchstens vier Wochen
eine weitere Mitgliederversammlung einzuberufen, die ohne Ruicksicht auf die Zahl der
anwesenden oder vertretenen Mitglieder mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abge-
gebenen Stimmen beschlieBen kann.

(4) Beschlusse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Ein-
richtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen
oder Diensten eingeflihrt oder erweitert wird, bedurfen einer Mehrheit von mindestens
neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

§37
Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Mitgliederversammlung vom Vorstand oder Auf-
sichtsrat Auskunft tiber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur
sachgemadlRen Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Aus-
kunft hat den Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entspre-
chen.
(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit
a) die Erteilung der Auskunft nach verntinftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet
ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzuftigen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmaRige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde,

c) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschaftlichen Verhiltnisse eines
Dritten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mit-
arbeitern der Genossenschaft handelt,
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e) die Verlesung von Schriftstticken zu einer unzumutbaren Verldngerung der Mitglie-
derversammlung fuihren wiirde.

VII. Rechnungslegung

§38
Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1) Das Geschéftsjahr lduft vom 1. Januar bis zum 31. Dezember jeden Jahres.

(2) Der Vorstand hat daftir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisa-
tion die Erfullung der Aufgaben der Genossenschaft gewahrleisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz
und Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss
muss den gesetzlichen Vorschriften tber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vor-
schriften tiber die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entspre-
chen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind anzuwenden.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustellen.
Im Lagebericht sind zumindest der Geschaftsverlauf und die Lage der Genossenschaft
so darzustellen, dass ein den tatsdchlichen Verhialtnissen entsprechendes Bild vermittelt
wird; dabei ist auch auf die Risiken der kiinftigen Entwicklung einzugehen.

(5) Das Inventar, der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Ver-
wendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziiglich nach
ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen und sodann mit den Bemer-
kungen des Aufsichtsrates der Mitgliederversammlung zuzuleiten.

§39
Vorbereitung der Beschlussfassung
iiber den Jahresabschluss und die Gewinnverwendung

(1) Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Verlust-
rechnung, Anhang) und Lagebericht des Vorstands mit den Bemerkungen des Aufsichts-
rates sind spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung in der Geschiftsstelle
der Genossenschaft zur Einsicht durch die Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur
Kenntnis zu bringen.

(2) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates
sowie dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Verlus-
tes und dem Bericht des Aufsichtsrates der Mitgliederversammlung zur Beschlussfassung
vorzulegen.
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VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§40
Riicklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung eines aus
der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahrestiberschusses abziiglich eines
Verlustvortrags zuzuweisen, bis die gesetzliche Ricklage 50 % des Gesamtbetrages der
in der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riick-
lage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

(3) Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriicklagen
gebildet werden. Uber die Zuweisung und iiber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand
und Aufsichtsrat gemeinsam.

§41
Gewinnverteilung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden, er kann zur

Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt oder auf neue Rechnung vorgetragen
werden.
Der Gewinnanteil (einschlieBlich der anrechenbaren Kérperschaftsteuer) darf 4 % des
Geschéftsguthabens nicht ibersteigen. Sonstige Vermégensvorteile, die nicht als ange-
messene Gegenleistung fur besondere geldwerte Leistungen anzusehen sind, dirfen
den Mitgliedern nicht zugewendet werden.

(2) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhiltnis der Geschaftsguthaben bei
Beginn des Geschiftsjahres, fiir das der Jahresabschluss aufgestellt ist. Einzahlungen im
Laufe des Geschéftsjahres sind ab Beginn des der Einzahlung folgenden Kalenderviertel-
jahres dividendenberechtigt. Die Gewinnanteile sind sechs Wochen nach der Mitglieder-
versammlung fallig.

(3) Fallige Gewinnanteile werden unbar ausgezahlt. Der Anspruch auf Auszahlung der
Gewinnanteile verjdhrt, wenn sie nicht innerhalb von drei Jahren nach Félligkeit abgefor-
dert sind.

(4) Solange ein Geschiftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt,
sondern dem Geschéftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschéftsgut-
haben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§42
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Mitgliederversammlung tber die Verlust-
deckung zu beschlieRBen, insbesondere dartiber, in welchem Umfange der Verlust durch
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Verminderung der Geschaftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu
beseitigen ist. Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der
Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschéftsguthaben, sondern nach dem Verhaltnis
der satzungsmaRigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschéftsjahres, fiir das der Jahres-
abschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstandig sind.

IX. Bekanntmachungen

§43
Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft versffentlicht; sie sind
gemdl’ § 22 Abs. 2 und 3 von zwei Vorstandsmitgliedern oder einem Vorstandsmitglied
und einem Prokuristen zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden
unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden oder bei Verhinderung von seinem
Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem &ffentlichen Blatt zu erfol-
gen haben, werden in den ,Harburger Anzeigen und Nachrichten* ver&ffentlicht. Die
offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungslegung werden im elektronischen
Bundesanzeiger verdffentlicht.

(3) Sind Bekanntmachungen in dem in § 33 Abs. 2 bzw. im vorstehenden Absatz 2 genannten
Blatt nicht zu erreichen, so werden sie in einem vom Registergericht zu bestimmenden
Blatt veroffentlicht, bis die Mitgliederversammlung ein anderes Blatt bestimmt hat und
eine entsprechende Satzungsanderung in das Genossenschaftsregister eingetragen ist.

X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§44
Priifung

(1) Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhdltnisse und der OrdnungsmaRigkeit der
Geschiaftsfuhrung sind die betrieblichen Organisationen, die Vermdgenslage und die
Geschiaftsfuhrung der Genossenschaft einschlieRlich der Fiihrung der Mitgliederliste
nach den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes und anderer Gesetze in jedem
Geschéftsjahr zu prifen. Im Rahmen der Priifung ist der Jahresabschluss unter Einbezie-
hung der Buchfiihrung und des Lageberichtes zu priifen.

(2) Die Genossenschaft wird von dem Priifungsverband gepriift, dem sie angehort.

(3) Der Prufungsverband kann auf Antrag der Genossenschaft auch Sonderpriifungen durch-
fuhren.
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(4) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorgféltig vorzubereiten.
Er hat den Prufern alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu geben, die fur die
Durchfuihrung der Prifung benétigt werden.

(5) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband den durch die Mitglieder-
versammlung festgestellten Jahresabschluss (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang) und den Lagebericht unverziiglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates
sowie dessen Bericht einzureichen.

(6) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung
unverziglich nach Eingang des Priifungsberichtes zu beraten. Der Prifungsverband ist
berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflich-
tet, den Beanstandungen und Auflagen des Prufungsverbands nachzukommen.

(7) Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Mitgliederversammlungen der Genossen-
schaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen Mit-
gliederversammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung

§45
Auflésung und Abwicklung

(1) Die Genossenschaft wird aufgelost
a) durch Beschluss der Mitgliederversammlung,
b) durch Er6ffnung des Insolvenzverfahrens,
c) durch Beschluss des Gerichtes, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei betragt.
(2) Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes mallgebend.
(3) Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermégens erhalten die Mitglieder nicht mehr als
ihr Geschaftsguthaben.
(4) Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermdgen, so ist es nach Beschluss der Mitglieder-
versammlung flr Aufgaben der genossenschaftlichen Wohnungswirtschaft zu verwenden.

Diese Satzung ist durch die Mitgliederversammlung vom 05.06.2008 beschlossen worden.

Die Neufassung der Satzung ist am 16.07.2008 eingetragen worden.
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